Pascua 2008
ORDEN DE LOS HERMANOS MENORES CONVENTUALES
FORMACION PARA LA MISION

PROYECTO DE LA ORDEN PARA EL SEXENIO (2007-2013)

INTRODUCCION

“Nada de vosotros retengdis para vosotros mismos,
para que enteros os reciba el que entero se os entrega” (CtaOrd)

Presentamos a todos los hermanos de la Orden ese instrumento, que esperamos sirva para
favorecer el camino de crecimiento personal y comunitario.

Para la presentacion de este proyecto hemos preferido mejor la forma esquemadtica que la
literaria, para que cada uno, individualmente y como fraternidad, lo pueda reelaborar,
adaptar y concretar.

En particular se anima a las Circunscripciones a tenerlo en cuenta en la elaboracion de sus
proyectos cuadrienales (PPQ).

Tras una breve explicacion sobre el criterio de eleccion del tema, se presentaran los
objetivos y los medios para realizarlos, en tres niveles: Orden, fraternidad provincial/local
y hermanoen particular. Por ultimo se proponen las etapas principales para la verificacion
de dicho proyecto.

MOTIVOS

El Capitulo General Ordinario de Asis 2007 not6 la necesidad de un proyecto sexenal
para toda la Orden y propuso los fundamentos mas importantes, encargando su elaboracion
al Ministro general con su Definitorio"

El Mensaje del Papa Bendicto XVI al Capitulo nos record6 la importancia del contexto del
octavo Centenario de la conversion de san Francisco, y nos invitd a vivir como ¢l, “en un
estado de conversion permanente” 2, en “fieles a las raices de la experiencia franciscana,

prestando atencion a los signos de los tiempos”>.

Durante este sexenio nuestra familia estd comprometida en la celebracion del Centenario de
la fundacién de la Orden. El proyecto que presentamos no sustituye a la celebracion ya
empezada, sino que recoge algunos fundamentos de aquella preparacion y los refuerza, para
poder vivir un momento de gracia para toda la Orden.

Este proyecto quiere ser otro instrumento que nos conduzca a una verdadera conversion, tras
los pasos de Francisco. Siempre tenemos necesidad de una formacidon permanente, capaz de
llevarnos a la mision: formacién permanente y mision han sido los dos grandes temas del
Capitulo general ordinario 2007, aprobados como prioridad y como faro che ilumina todo
este proyecto.

! Mensaje del Capitulo 2007
2 Mensaje del Papa al Capitulo general 2007.

3 Idem.



6. El Capitulo general extraordinario (Ariccia 1998), el “Capitulo fraterno”, el Congreso
internacional de los Formadores (Polonia 2004) y, por ultimo, el Congreso Internacional
(India 2006), han llevado a a redaccion del programa para la Orden en los proximos, sobre el
tema Formacion para la Mision.

2. PRIORIDAD DEL SEXENIO: FORMACION PARA LA MISION

7. La “Formacion para la Mision” tendrd que ser el compromiso prioritario para toda la
Orden hasta el Capitulo general ordinario de 2013. La “Formacion” para ser hombres e
Dios4,, el testimonio de vida fraterna’ y una renovacion radical de nuestro servicio-

testimonio se estimularan y renovaran a la luz de la “Misién”°.

3. OBJETIVOS Y MEDIOS

8.  Para promover nuestro crecimiento como fraternidad de Hermanos Menores Conventuales,
el gobierno central de la Orden, entre las distintas mociones aprobadas por el Capitulo
general 2007, ha elegido cuatro objetivos y algunos medios para conseguirlos, dejando la
realizacion de otros proyectos a las respectivas Secretarias. Teniendo en cuenta las luces,
sombras y desafios tratados en las discusiones capitulares, proponemos el siguiente
programa:

3.1 Puesta en marcha de un proceso de revision sistematica de las
Constituciones

9. El Capitulo general’ ha reconocido la necesidad de una revision sistematica de nuestras
Constituciones, 40 afios después de su elaboracion en el Capitulo general 1969 a peticion del
Concilio Vaticano II, y 25 afios después de su promulgacion definitiva (1984).

“Yo también opino que el problema de adaptar las Constituciones al Codigo [de Derecho Canonico]

y a nuestra época es algo importantisimo, porque, si estan “bien hechas”, regularan lo demas” (San
Maximiliano M. Kolbe, Escritos, 89).

10. A nivel de la Orden: El gobierno de la Orden proponga un proyecto amplio y concreto de
revision de nuestras Constituciones que implique a todos los hermanos de la Orden,
haciéndoles participes en un camino eficaz de profunda renovacidon comunitaria y misionera.
En la Asamblea general de mitad del sexenio se lleve a cabo una actualizacion/verificacion
del trabajo desarrollado.

11. A nivel de la fraternidad: Las Circunscripciones y fraternidades locales acepten y pongan
en practica las propuestas que lleguen de la Comision para la Revision de las
Constituciones.

12. A nivel de cada hermano: Cada hermano participe activamente en el proceso de revision de
las Constituciones, como parte de su formacién permanente.

* “Tender hacia la santidad: ese es el resumen, el programa de cada vida consagrada, incluso en la perspectiva de su
renovacion en los umbrales del tercer milenio” (Cf. Exhortacion Apostolica post-sinodal Vita Consecrata, 93-94).

> “Es necesario recordar a todos que la comunién fraterna, en cuanto tal, ya es apostolado, es decir, contribuye
directamente a la obra de evangelizacion (Instruccion de la CIVCSVA “La vida fraterna en comunidad: Congregavit
nos in unum Christi amor, 54).

% Mocion 2 del Capitulo 2007
7 Mocion 1
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13.

14.

15.

16.

3.3.

17.

18.

19.

Hacer prioritaria la Formacion Permanente

“La naturaleza misma del seguimiento, como aparece reflejada en Francisco, exige que
toda la vida sea una conversion continua y una identificacion cada vez mayor con Cristo.
Esto significa vivir con la actitud del peregrino en camino hacia la ansiada meta®. La
finalidad fundamental de la formacion permanente es mantener vivo en la persona
consagrada el anhelo de conformarse a Cristo en las distintas etapas de la vida” (El
Discipulo franciscano, 101).

A nivel de la Orden: continuando con la experiencia de Polonia 2004, a mitad del sexenio
la Orden organice y lleve a cabo en América Latina (Sdo Paulo, Brasil) una Asamblea
general sobre el tema de la Formacion Permanente, con la participacién de los ministros y
representantes de los guardianes de la Orden.

A nivel de la fraternidad: se elabore un proyecto comunitario, de acuerdo con el proyecto
provincial/custodial, como medio eficaz para promover la dimensién fraterna y la
significatividad de nuestra presencia y mision; se valore el capitulo conventual como lugar
privilegiado para la formacion permanente, en sus dimensiones de planificacion y de
revision comunitaria, usando los materiales adecuados, por ejemplo, fichas con temas
comunes para toda la Orden, preparadas por el gobierno de la Orden para los capitulos, en
colaboracion con las Conferencias/Federaciones.

A nivel de cada hermano: cada hermano elaore su propio proyecto de vida, como expresion
concreta de su compromiso personal y constante de conversion y para cultivar con diligencia
los valores evangélicos expresados en la profesion religiosa. El proyecto sea compartido y
comprobado con el guardian y la fraternidad local.

Reforzar la Identidad-Envio misionero en la Orden

“«“

uestra mision tiene una raiz trinitaria: procede de la mision unica del Hijo de Dios,
Jesucristo, enviado por el Padre (cfr. Ad gentes, 2), y se realiza, sobre todo, en el testimonio
de una vida contemplativa, santa y fraterna (cfr. Redemptoris missio, 90). La mision nos
afecta de verdad a todos, en todo lugar donde la Orden esta presente. Queremos subrayar
que también los hermanos que viven en iglesias de antigua o reciente fundacion, en
ambientes a menudo muy secularizados e indiferentes, estan llamados a “ir” con humildad
y sencillez a los hermanos para quienes la figura de Jesus y la pertenencia a la Iglesia “no
interesa”. Y queremos recordar también que el compromiso por la justicia, la paz, la
salvaguarda de la creacion y el didlogo interreligioso son parte irrenunciable de la
mision™ .

A nivel de la Orden: Sobre las situaciones de plantatio ordinis-missio ad gentes, el
gobierno de la Orden, segun el mandato del Capitulo general, elaore una politica y un
proyecto misionero para el sexenio, preparando un directorio misionero para la plantatio
ordinis 'y la missio ad gentes, promoviendo un programa formativo para misioneros

presentes y futuros, y dando mayor garantia de estabilidad (de personal, de programas
formativos y de economia) en las misiones que ya existen.

A nivel de fraternidad: Se anima a cada fraternidad a desarrollar una mayor sensibilidad
hacia la misionalidad, a dos niveles: a) localmente, replanteando la misién en su propio
contexto cultural, en el espiritu de la nueva evangelizacion y segin las prioridades de la

¥ . Cf. 2Re 6.
? - Carta a todos los frailes de la Orden, India 2006.



3.4

iglesia local; b) méas alla de las propias fronteras, mediante iniciativas y proyectos de ayuda
y de intercambio, con la conviccidon de que el anuncio del Evangelio es tarea de todos.

20. A nivel de cada hermano: cada hermano renueve la dimension misionera de su vida,

21.

buscando una expresion y renovada de su envio misionero, dentro y fuera de su
circunscripcion.

Aumentar el sentido de pertenencia a una unica familia intercultural

“Nuestra Orden ha sido llamada por el Espiritu para servir a la Iglesia y a los hombres
mediante una espiritualidad propia, que deberia animar la actividad de la Orden y del
religioso, y exige su encarnacion en las obras segun los tiempos y culturas. Mas importante
que lo que se hace, es el espiritu con el que se realiza una labor determinada.

Eso implica, ante todo, un claro reconocimiento del carisma propio de nuestra familia
religiosa y de sus caracteristicas, que son, principalmente, la fraternidad, la minoridad, la
conventualidad: dimensiones que hay que vivir en na total dedicacién a la misién”"°.

22. A nivel de la Orden: con el fin de promover en la Orden la sensibilidad intercultural, a) se

organice un Congreso internacional (Kenia, Africa) dedicado a la multiculturalidad en el
seno de la Orden; b) se favorezca el conocimiento y la colaboracion en y entre las
conferencias/federaciones; c) se refuerce el centro de comunicacion de la Orden como
instrumento de didlogo, conocimiento e intercambio.

23. A nivel de la fraternidad: para promover el sentido de pertenencia a la Orden, cada

conferencia/federacion organice un Capitulo de las esteras (2008-2009. Cf. Itinerario del
Centenario).

24. A nivel de cada hermano: cada hermano esté dispuesto a responder, con una actitud

itinerante, a las diferentes iniciativas y propuestas procedentes del gobierno de la Orden, de
las conferencias/federaciones o de su propia circunscripcion.

4. COMPROBACION

25. Los Lugares o momentos de revision para este Proyecto son:

a. El gobierno de la Orden (El Ministro general con su Definitorio), como lugar de
revision continua de los objetivos y medios elegidos para el sexenio;

b. Las  Conferencias/Federaciones, asi como también los Capitulos
provinciales/custodiales, como momentos de verificacion de los distintos proyectos
que se vayan concretando, diferentes conforme a la variedad de presencias de la
Orden en el mundo.

c. Los Capitulos conventuales, donde todos los miembros de la fraternidad puedan
evaluar el camino realizado juntos y la seleccion de de los medios concretos
emprendidos durante el sexenio.

d. El corazon de cada religioso, en el que cada uno esta llamado a leer la autenticidad
de su propio compromiso por la formacion permanente y la actitud misionera.

10

Documentos de México 1992, Presencia y testimonio franciscano conventual hacia el 2000, 1.2-1.3 (Cft.
Congregavit nos in unum Christi amor, 8)



€. El Capitulo general 2013, como lugar privilegiado de comprobacion del camino
realizado durante el sexenio.

5. MATERIALES

26. No se puede pensar en un proyecto de la Orden sin reflexionar sobre el camino recorrido por
la Iglesia y por nuestra familia religiosa hasta este momento; por eso sugerimos como
bibliografia los siguientes textos:

a. Documentos de la Iglesia: Exhortacién apostolica post-sinodal Vita Consecrata,
1996; Instruccion de la CIVCSVA, La vida fraterna en comunidad: Congregavit in
unum Christi amor, 1994; Instruccion de la CIVCSVA, Comenzar desde Cristo: un
compromiso renovado de la vida consagrada en el tercer milenio, 2002.

b. Documentos de la Orden: Los documentos del Capitulo extraordinario de México,
1992; Formacion en la Orden, Ariccia, 1998; El Discipulo franciscano, 1983-2001;
Ponencias del Capitulo fraterno y del Congreso Internacional de Formadores en
Polonia, 2004; Ponencias del Congreso Misionero Internacional de la India, 2006; el
Capitulo conventual, Padua, 1998.

CONCLUSION

27.Somos conscientes de que, para llevar a cabo las decisiones del Capitulo general ordinario
de 2007, el Proyecto sexenal requiere un itinerario personal y comunitario. De hecho, su
realizacién depende del hecho de que cada hermano lo asuma personalmente alla donde
vive y donde ejerce su ministerio. Para eso se requiere la participacion de cada hermano,
de cada Circunscripcion, Conferencia/Federacion y de toda la Orden, a la luz del Espiritu del
Sefior, que nos guia en el seguimiento de Cristo conforme al modelo de Francisco.

28.No podemos olvidar, ademas, que el carisma franciscano se nos ha confiado para
compartirlo con otros. Por eso es un desafio para cada hermano y cada fraternidad implicar a
toda la familia franciscana (consagradas y OFS) y a los creyentes seglares que estan cerca
de nosotros en nuestra vida y en la mision evangélica al servicio del Reino.

29. Hagamos nuestra la expresion del papa Benedicto XVI: “Mi deseo es que los hermanos
sepan aceptar este programa con un compromiso renovado y con valentia, confiando en la

. gl
fuerza que nos viene de arriba”" .

30. Nos guien estas palabras de nuestro Serafico Padre san Francisco: “Escuchad, sefiores hijos
y hermanos mios, y prestad atencion a mis palabras, inclinad el oido de vuestro corazon y
obedeced a la voz del Hijo de Dios. Guardad sus mandamientos con todo vuestro corazon y
cumplid sus consejos perfectamente. Alabadlo, porque es bueno y enaltecedlo en vuestras
obras; pues para esto os ha enviado al mundo entero, para que de palabra y de obra deis
testimonio de su voz y hagdis saber a todos que no hay otro omnipotente sino él. Perseverad
en la disciplina y en la santa obediencia y cumplid lo que le prometisteis con bueno y firme
proposito. Como a hijos se nos brinda el Serior Dios” (CtaOrd).

" Mensaje del Papa al Capitulo general 2007



Resumiendo: temas para profundizar y actividades concretas

2008 - Fraternidad y Mision (“El Serior me dio hermanos...”)
- Celebraciones locales del “Capitulo de las esteras”
2009 - Fraternidad y aportacion “local” a la revision de las
Constituciones

- Celebracion del Capitulo internacional de las esteras en Asis

2010 - Formazione permanente
- Asamblea de Ministros y de representantes de los guardianes (en
enero, en Brasil)

2011 - Fraternidad multicultural y Mision

- Congreso GPSC-ED (en julio — Kenia)
2012 - Preparacion remota al Capitulo general,
2013 - Capitulo general ordinario

NB: A partir de 2009 se elaboraran algunas fichas comunes para toda la Orden, para la
reflexion y puesta en comun en los Capitulos conventuales.





Pascua 2008


ORDEN DE LOS HERMANOS MENORES CONVENTUALES

FORMACIÓN PARA LA MISIÓN


PROYECTO DE LA ORDEN PARA EL SEXENIO (2007-2013)


INTRODUCCIÓN


“Nada de vosotros retengáis para vosotros mismos,


para que enteros os reciba el que entero se os entrega” (CtaOrd)

1. Presentamos a todos los hermanos de la Orden ese instrumento, que esperamos sirva para favorecer el camino de crecimiento personal y comunitario.

Para la presentación de este proyecto hemos preferido mejor la forma esquemática que la literaria, para que cada uno, individualmente y como fraternidad, lo pueda reelaborar, adaptar y concretar. 

En particular se anima a las Circunscripciones a tenerlo en cuenta en la elaboración de sus proyectos cuadrienales (PPQ). 

Tras una breve explicación sobre el criterio de elección del tema, se presentarán los objetivos y los medios para realizarlos, en tres niveles: Orden, fraternidad provincial/local y hermanoen particular. Por último se proponen las etapas principales para la verificación de dicho proyecto.

1. 
MOTIVOS

2. El Capítulo General Ordinario de Asís 2007 notó la necesidad de un proyecto sexenal para toda la Orden y propuso los fundamentos más importantes, encargando su elaboración al Ministro general con su Definitorio
.

3. El Mensaje del Papa Bendicto XVI al Capítulo nos recordó la importancia del contexto del octavo Centenario de la conversión de san Francisco, y nos invitó a vivir como él, “en un estado de conversión permanente” 
, en “fieles a las raices de la experiencia franciscana, prestando atención a los signos de los tiempos” 
.


4. Durante este sexenio nuestra familia está comprometida en la celebración del Centenario de la fundación de la Orden. El proyecto que presentamos no sustituye a la celebración ya empezada, sino que recoge algunos fundamentos de aquella preparación y los refuerza, para poder vivir un momento de gracia para toda la Orden.


5. Este proyecto quiere ser otro instrumento que nos conduzca a una verdadera conversión, tras los pasos de Francisco. Siempre tenemos necesidad de una formación permanente, capaz de llevarnos a la misión: formación permanente y misión han sido los dos grandes temas del Capítulo general ordinario 2007, aprobados como prioridad y como faro che ilumina todo este proyecto.


6. El Capítulo general extraordinario (Ariccia 1998), el “Capítulo fraterno”, el Congreso internacional de los Formadores (Polonia 2004) y, por último, el Congreso Internacional (India 2006), han llevado a a redacción del programa para la Orden en los próximos, sobre el tema Formación para la Misión.


2. 
PRIORIDAD DEL SEXENIO: FORMACIÓN PARA LA MISIÓN

7. La “Formación para la Misión” tendrá que ser el compromiso prioritario para toda la Orden hasta el Capítulo general ordinario de 2013. La “Formación” para ser hombres e Dios
,, el testimonio de vida fraterna
 y una renovación radical de nuestro servicio-testimonio se estimularán y renovarán a la luz de la “Misión” 
.

3. 

OBJETIVOS Y MEDIOS

8. Para promover nuestro crecimiento como fraternidad de Hermanos Menores Conventuales, el gobierno central de la Orden, entre las distintas mociones aprobadas por el Capítulo general 2007, ha elegido cuatro objetivos y algunos medios para conseguirlos, dejando la realización de otros proyectos a las respectivas Secretarías. Teniendo en cuenta las luces, sombras y desafíos tratados en las discusiones capitulares, proponemos el siguiente programa:

3.1 
Puesta en marcha de un proceso de revisión 
sistemática de las Constituciones

9. El Capítulo general
 ha reconocido la necesidad de una revisión sistemática de nuestras Constituciones, 40 años después de su elaboración en el Capítulo general 1969 a petición del Concilio Vaticano II, y 25 años después de su promulgación definitiva (1984). 

“Yo también opino que el problema de adaptar las Constituciones al Código [de Derecho Canónico] y a nuestra época es algo importantísimo, porque, si están “bien hechas”, regularán lo demás” (San Maximiliano M. Kolbe, Escritos, 89). 

10. A nivel de la Orden: El gobierno de la Orden proponga un proyecto amplio y concreto de revisión de nuestras Constituciones que implique a todos los hermanos de la Orden, haciéndoles partícipes en un camino eficaz de profunda renovación comunitaria y misionera. En la Asamblea general de mitad del sexenio se lleve a cabo una actualización/verificación del trabajo desarrollado.

11. A nivel de la fraternidad: Las Circunscripciones y fraternidades locales acepten y pongan en práctica las propuestas que lleguen de la Comisión para la Revisión de las Constituciones.

12. A nivel de cada hermano: Cada hermano participe activamente en el proceso de revisión de las Constituciones, como parte de su formación permanente.


3.2
Hacer prioritaria la Formación Permanente  

13.  “La naturaleza misma del seguimiento, como aparece reflejada en Francisco, exige que toda la vida sea una conversión continua y una identificación cada vez mayor con Cristo. Esto significa vivir con la actitud del peregrino en camino hacia la ansiada meta
. La finalidad fundamental de la formación permanente es mantener vivo en la persona consagrada el anhelo de conformarse a Cristo en las distintas etapas de la vida” (El Discípulo franciscano, 101). 

14. A nivel de la Orden: continuando con la experiencia de Polonia 2004, a mitad del sexenio la Orden organice y lleve a cabo en América Latina (São Paulo, Brasil) una Asamblea general sobre el tema de la Formación Permanente, con la participación de los ministros y representantes de los guardianes de la Orden.

15. A nivel de la fraternidad: se elabore un proyecto comunitario, de acuerdo con el proyecto provincial/custodial, como medio eficaz para promover la dimensión fraterna y la significatividad de nuestra presencia y misión; se valore el capítulo conventual como lugar privilegiado para la formación permanente, en sus dimensiones de planificación y de revisión comunitaria, usando los materiales adecuados, por ejemplo, fichas con temas comunes para toda la Orden, preparadas por el gobierno de la Orden para los capítulos, en colaboración con las Conferencias/Federaciones. 

16. A nivel de cada hermano: cada hermano elaore su propio proyecto de vida, como expresión concreta de su compromiso personal y constante de conversión y para cultivar con diligencia los valores evangélicos expresados en la profesión religiosa. El proyecto sea compartido y comprobado con el guardián y la fraternidad local.


3.3. 
Reforzar la Identidad-Envío misionero en la Orden 

17. “Nuestra misión tiene una raíz trinitaria: procede de la misión única del Hijo de Dios, Jesucristo, enviado por el Padre (cfr. Ad gentes, 2), y se realiza, sobre todo, en el testimonio de una vida contemplativa, santa y fraterna (cfr. Redemptoris missio, 90). La misión nos afecta de verdad a todos, en todo lugar donde la Orden está presente. Queremos subrayar que también los hermanos que viven en iglesias de antigua o reciente fundación, en ambientes a menudo muy secularizados e indiferentes, están llamados a “ir” con humildad y sencillez a los hermanos para quienes la figura de Jesús y la pertenencia a la Iglesia “no interesa”. Y queremos recordar también que el compromiso por la justicia, la paz, la salvaguarda de la creación y el diálogo interreligioso son parte irrenunciable de la misión”
.

18. A nivel de la Orden: Sobre las situaciones de plantatio ordinis-missio ad gentes, el gobierno de la Orden, según el mandato del Capítulo general, elaore una política y un proyecto misionero para el sexenio, preparando un directorio misionero para la plantatio ordinis y la missio ad gentes, promoviendo un programa formativo para misioneros presentes y futuros, y dando mayor garantía de estabilidad (de personal, de programas formativos y de economía) en las misiones que ya existen. 

19. A nivel de fraternidad: Se anima a cada fraternidad a desarrollar una mayor sensibilidad hacia la misionalidad, a dos niveles: a) localmente, replanteando la misión en su propio contexto cultural, en el espíritu de la nueva evangelización y según las prioridades de la iglesia local; b) más allá de las propias fronteras, mediante iniciativas y proyectos de ayuda y de intercambio, con la convicción de que el anuncio del Evangelio es tarea de todos.

20. A nivel de cada hermano: cada hermano renueve la dimensión misionera de su vida, buscando una expresión y renovada de su envío misionero, dentro y fuera de su circunscripción.


3.4 
Aumentar el sentido de pertenencia a una única familia intercultural

21.  “Nuestra Orden ha sido llamada por el Espíritu para servir a la Iglesia y a los hombres mediante una espiritualidad propia, que debería animar la actividad de la Orden y del religioso, y exige su encarnación en las obras según los tiempos y culturas. Más importante que lo que se hace, es el espíritu con el que se realiza una labor determinada. 


Eso implica, ante todo, un claro reconocimiento del carisma propio de nuestra familia religiosa y de sus características, que son, principalmente, la fraternidad, la minoridad, la conventualidad: dimensiones que hay que vivir en na total dedicación a la misión”
.


22. A nivel de la Orden: con el fin de promover en la Orden la sensibilidad intercultural, a) se organice un Congreso internacional (Kenia, África) dedicado a la multiculturalidad en el seno de la Orden; b) se favorezca el conocimiento y la colaboración en y entre las conferencias/federaciones; c) se refuerce el centro de comunicación de la Orden como instrumento de diálogo, conocimiento e intercambio.


23. A nivel de la fraternidad: para promover el sentido de pertenencia a la Orden, cada conferencia/federación organice un Capítulo de las esteras (2008-2009. Cf. Itinerario del Centenario).


24. A nivel de cada hermano: cada hermano esté dispuesto a responder, con una actitud itinerante, a las diferentes iniciativas y propuestas procedentes del gobierno de la Orden, de las conferencias/federaciones o de su propia circunscripción.


4. COMPROBACIÓN

25. Los Lugares o momentos de revisión para este Proyecto son:


a. 
El gobierno de la Orden (El Ministro general con su Definitorio), como lugar de 
revisión contínua de los objetivos y medios elegidos para el sexenio;


b. 
Las Conferencias/Federaciones, así como también los Capítulos 
provinciales/custodiales, como momentos de verificación de los distintos proyectos 
que se vayan concretando, diferentes conforme a la variedad de presencias de la 
Orden en el mundo.

c. 
Los Capítulos conventuales, donde todos los miembros de la fraternidad puedan 
evaluar el camino realizado juntos y la selección de de los medios concretos 
emprendidos durante el sexenio.


d. 
El corazón de cada religioso, en el que cada uno está llamado a leer la autenticidad 
de su propio compromiso por la formación permanente y la actitud misionera.


e. 
El Capítulo general 2013, como lugar privilegiado de comprobación del camino 
realizado durante el sexenio.

5. MATERIALES

26. No se puede pensar en un proyecto de la Orden sin reflexionar sobre el camino recorrido por la Iglesia y por nuestra familia religiosa hasta este momento; por eso sugerimos como bibliografía los siguientes textos:


a. Documentos de la Iglesia: Exhortación apostólica post-sinodal Vita Consecrata, 1996; Instrucción de la CIVCSVA, La vida fraterna en comunidad: Congregavit in unum Christi amor, 1994; Instrucción de la CIVCSVA, Comenzar desde Cristo: un compromiso renovado de la vida consagrada en el tercer milenio, 2002. 

b. Documentos de la Orden: Los documentos  del Capítulo extraordinario de México, 1992; Formación en la Orden, Ariccia, 1998; El Discípulo franciscano, 1983-2001; Ponencias del Capítulo fraterno y del Congreso Internacional de Formadores en Polonia, 2004; Ponencias del Congreso Misionero Internacional de la India, 2006; el Capítulo conventual, Padua, 1998. 

CONCLUSIÓN

27. Somos conscientes de que, para llevar a cabo las decisiones del Capítulo general ordinario de 2007, el Proyecto sexenal requiere un itinerario personal y comunitario. De hecho, su realización depende del hecho de que cada hermano lo asuma personalmente allá donde vive y donde ejerce su ministerio. Para eso se requiere la participación de cada hermano, de cada Circunscripción, Conferencia/Federación y de toda la Orden, a la luz del Espíritu del Señor, que nos guía en el seguimiento de Cristo conforme al modelo de Francisco.


28. No podemos olvidar, además, que el carisma franciscano se nos ha confiado para compartirlo con otros. Por eso es un desafío para cada hermano y cada fraternidad implicar a toda la familia franciscana (consagradas y OFS) y a los creyentes seglares que están cerca de nosotros en nuestra vida y en la misión evangélica al servicio del Reino.


29. Hagamos nuestra la expresión del papa Benedicto XVI: “Mi deseo es que los hermanos sepan aceptar este programa con un compromiso renovado y con valentía, confiando en la fuerza que nos viene de arriba”
.

30. Nos guíen estas palabras de nuestro Seráfico Padre san Francisco: “Escuchad, señores hijos y hermanos míos, y prestad atención a mis palabras, inclinad el oído de vuestro corazón y obedeced a la voz del Hijo de Dios. Guardad sus mandamientos con todo vuestro corazón y cumplid sus consejos perfectamente. AIabadlo, porque es bueno y enaltecedlo en vuestras obras; pues para esto os ha enviado al mundo entero, para que de palabra y de obra deis testimonio de su voz y hagáis saber a todos que no hay otro omnipotente sino él. Perseverad en la disciplina y en la santa obediencia y cumplid lo que le prometisteis con bueno y firme propósito. Como a hijos se nos brinda el Señor Dios” (CtaOrd).

Resumiendo: temas para profundizar y actividades concretas

2008 

- Fraternidad y Misión  (“El Señor me dio hermanos…”) 





- Celebraciones locales del “Capítulo de las esteras”

2009 

- Fraternidad y aportación “local” a la revisión de las 




              Constituciones



   
- Celebración del Capítulo internacional de las esteras en Asís

2010 

- Formazione permanente 




- Asamblea de Ministros y de representantes de los guardianes (en 


              enero, en Brasil)


2011 

- Fraternidad multicultural y Misión 





- Congreso GPSC-ED (en julio – Kenia)

2012

- Preparación remota al Capítulo general,


2013 

- Capítulo general ordinario


NB:  A partir de 2009 se elaborarán algunas fichas comunes para toda la Orden, para la reflexión y puesta en común en los Capítulos conventuales.

�   Mensaje del Capítulo 2007



�   Mensaje del Papa al Capítulo general 2007.



�   Idem.



� “Tender hacia la santidad: ese es el resumen, el programa de cada vida consagrada, incluso en la perspectiva de su renovación en los umbrales del tercer milenio” (Cf. Exhortación Apostólica post-sinodal Vita Consecrata, 93-94). 



� “Es necesario recordar a todos que la comunión fraterna, en cuanto tal, ya es apostolado, es decir, contribuye directamente a la obra de evangelización (Instrucción de la CIVCSVA “La vida fraterna en comunidad: Congregavit nos in unum Christi amor, 54). 



�   Moción 2 del Capítulo 2007



�   Moción 1



� - Cf. 2Re 6.



� - Carta a todos los frailes de la Orden, India 2006.



�   Documentos de México 1992, Presencia y testimonio franciscano conventual hacia el 2000, 1.2-1.3 (Cfr. Congregavit nos in unum Christi amor, 8)







�   Mensaje del Papa al Capítulo general 2007







